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1953 :
18.04.1958:

1959:
1963 :
1965 :
1966 :
1968 :

1969 :
1970 :
1972 :
1975 :
1977 :
1978 :

1981 :

1983 :

1988 :
1990 :
1992 :
1995 :
1997 :
2003 :
2005 :

AG constitutive du premier Syndicat Caprin francais en Indre et Loire 37

5 syndicats caprins réunis a Paris constituent la FNEC (ou Fédération Nationale de Eleveurs de Chévres). Ces 5
syndicats sont |la Drome, la Bourgogne, le Loire et Cher, le Berry et I'lle de France.

Création d’une unité expérimentale INRA a Rouillé et des CIVAM

AG constitutive du Syndicats Caprins 79 et 86

Création d’un premier organisme de contréle laitier départemental caprin en Deux-Sévres

AG constitutive du Syndicat Caprin 17 et création de I'Institut Technique Ovin et Caprin (ITOVIC)

AG constitutive du Syndicat Caprin 16 et début d'une activité régionale des Syndicats Caprins en Poitou-
Charentes — Vendée et AG constitutive de la FRESYCA en 1971 et création de I'ITOVIC

Creation du CREC (Centre Régional d’Etudes Caprines) a Melle a l'initiative des Syndicats Caprins

AG constitutive du Syndicat Caprin 85

1%"¢ AOC caprine pour Pouligny Saint Pierre et mise en place de I’'Unité de Promotion des Races caprine (UPRA)
création du Syndicat Caprin de Corréze

Premier concours régional des fromages de chevre fermiers (et co-organisé avec I'lRQUA en 2010)

AG constitutive de 'ARC (ou Association Régionale Caprine — GIE) et création a Niort de la Station Régionale
de Pathologie Caprine (ou SRPC), aujourd’hui ANSES

Premiére crise de surproduction du lait de chévre en France

Et AG constitutive du BRILAC (ou Bureau Régional Interprofessionnel du Lait de Chevre).

Et création du Syndicat Caprin de Haute Vienne

AG constitutive de FANICAP (ou Association Nationale Interprofessionnelle du Lait de Cheéevre)

Création a Surgeres de L’Institut Technique Produits Laitiers Caprins (ou ITPLC) qui integre Actalia

Début d’1 nouvelle crise de surproduction de la filiere et la FNEC devient section spécialisée FNSEA

Obtention de ’AOC Chabichou du Poitou

Naissance de I'association de |la Route du Chabichou et des Fromages de Chevre

Création du CRDC (Centre de Ressources et de Documentation Caprine)

Nouvelle crise de surproduction du lait de chevre dans |a filiérel

Lancement de CABRILIA a Linazay

Organisation de la manifestation FROMAGORA a Melle et renaissance de la FRESYCA

set h
2005



De
2005 a
2025

2005 :
2006 :

2007 :
2008 :

2010:

2011 :
2013:
2014 :
2016:
2017 :
2019:

2020

2021 :
2022 :

2023 :

2024 :

2025 :

2026 :

Organisation de FROMAGORA a Melle et renaissance de la FRESYCA

Lancement du PAFC - Programme d’Amélioration de |a Filiere Caprine de Fatick au Sénégal — 1°' salon Caprinov a Niort
Création de la commission culture et promotion caprine et du GEC (ethnozootechnie)

Gilles AMIOT passe le relai de la présidence FRESYCA a Frangois BONNET

Recrutement d’un animateur régional production fromagere fermieére - fusion de I’ARC au BRILAC

Projets stratégiques BRILAC et FRESYCA (article 3R 2010)

Lancement du Plan Capr’l d’installation - transmission

Recrutement d’une animatrice régionale pour la production de viande caprine

Début d’une crise de surproduction dans la filiere caprine qui dure trois ans — Lancement de Patuchev INRAE
Lancement du réseau REXCAP (Réseau d’Excellence Caprine) et d’OMACAP, ’Observatoire des maladies caprines
Lancement de REDCap, dispositif de R&D sur I'autonomie alimentaire et |'utilisation de I’herbe

Participation du SC 24 aux travaux du CA de la FRESYCA — Premiere édition de Capvert a Lusignan

Ouverture de la MIDFC - Maison Régionale des Fromages de Chevre a Celles sur Belle

Fusion des régions & modification des statuts de la FRESYCA au périmétre de Nouvelle-Aquitaine & Vendée : FRCAP
Le Cluster REXCAP devient la branche R&D de l'interprofession régionale caprine BRILAC

Animation de I’ACAP - Début de travail sur le Bien-étre animal et transition agroécologique en filiere caprine
Fonctionnement de la Route des Fromages avec FRCAP et BRILAC — Création de la C° promotion NA

Création de 'UMT SC3D et de Synergie Caprine (Melle) Frangois BONNET passe la présidence FRCAP a Cyril BALLAND
La Région Nouvelle-Aquitaine adopte la feuille de route de la transition agroécologique

Crise a Covid ; impact fort sur la filiere chevreau (rapport CGAEER); création FNENC ; études BEA, paturage et RHD
Signature de la feuille de route caprine Brilac — Région Nouvelle-Aquitaine — Commission qualité du lait

Erasmus + Newcap — Développement du Collectif Fermier du Poitou —

Redcap s’élargit dans la Commission environnement - Sortie du livre « histoire des régions caprines frangaises »
Gérard CHABAUTY président de la section caprine d’Interbev & Vincent DECOUX du Rexcap ; Passage au Living Lab Rexcap
Partenariat biodiversité GODS 79, Promhaies et Bankiva — Hugo Clément a Caprinov pour un dossier chevreau
Obtention de I’AOC Mothais sur feuille - Projet RSE FRCAP - Formation living lab_- Création du comité de liaison Rexcap
Elections Chambres. Le BRILAC devient ’ANICAP Nouvelle-Aquitaine — Candidature a ENOLL ?

225 fromages inscrits au concours régional des fromages de chevre fermiers au lait cru et AOP

Cyril BALLAND passe le relai de la présidence FRCAP a JFG ?

Nouveau FROMAGORA en région ?



Historique des structures de R&D&P caprines
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ARECAP
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Association Régionale des Eleveurs Caprins

PROGRAMME D’AMELIORATION DE LA FILIERE

Faly NDIAYE

Ndiogou SANE

Fodé DIOUF

BAMBEY

DIOURBEL

MBACKE

CAPRINE (PAFC)

Animateurs
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Mbaye Ndiaye

Youssou SAMB

Ibrahima Gaye

FATICK
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Conseillers technique

Fallou Diouf

Moussa Sarr
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Le management du PAFEnégalais
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Association Régionale des Eleveurs Caprins
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Travaux techniques collectifs et Communication
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Résultats

Technico-Economiques
des Fromageries
Fermiéres en

Poitou Charentes La filiére fromagére fermiére

Connaitre le juste prix %

de ses produits : calculer son prix
de revient afin de mieux fixer son
prix de vente

DE LA MISE EN PLACE D'UN ATELIER
DE TRANSFORMATION FERMIERE
A LA COMMERCIALISATION DES

PRODUITS LAITIERS FERMIERS Le mardi 10 septembre 2024 & Melle
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251 produits caprins

inscrits au Concours
des Saveurs régionales
en 2024
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Féte de la chevre Celles sur Belle 2007 et lancement du GEC
et début du projet de Maison des fromages

2007




Filiere chevreau - la viande de chévre W Ou trouver de la Les recettes Ressources pour les
Actualiteés Ny et de chevreau viande caprine ? professionnels
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Cotation des chevreaux

Cotation du chevreau de 8 a 11 kg
en campagne (sept. a aoit)

Source : GEB-ldele d'apres FranceAgriMer
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O Noél 2024-2025 : pic des cotations a 4,55 €/kg sur trois semaines (-2% /Noél 2023-2024)

O Moyenne période de fin d’année : 3,98 €/kg (-4% /Noél 2023-2024)

U Redescente apreés les fétes a : 3,71 €/kg en semaine 2 puis 3,60 €/kg jusque la semaine 13 (24 mars)
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Une réegion de
polyculture 1
élevage et la
concurrence
forte des
systemes
grandes
cultures
Vis-a-vis
des systemes
laitiers

LOoef f e
secondaire de la
PAC 1992

L'INTENSIFICATION DES CEREALES ET DES OLEAPROTEAGINEUX EN SUD-EST DEUX-SEVRES ET SUD VIENNE ENTRE 1979 ET 2000
L'appropriation des terres des éleveurs de chévres par les céréaliculteurs ?

1979 1988 2000

P
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Coefficients — Coefficients Coefficients
d'autocorrélation spatiale { d'autocorrélation spatiale d'autocorrélation spatiale
Ordre du voisinage : 147 JANON Ordre du voisinage : 1a7 Ordre du voisinage: 1a 7
Ordre Moran 1-Geary Ordre Moran 1-Geary Ordre Moran 1-Geary

1 078 0,81 1 0,78 0,82 1 069 074
2 063 0,68 2 065 0,69 2 057 0863
3 051 057 3 052 058 3 046 0,53
4 041 047 4 042 048 4 038 046
5 032 0,38 5 032 039 5 0,30 0,38
6 023 0,29 6 022 029 6 021 0,30
7 014 0,21 7 012 019 7 013 021

Céréales et oléaprotagineux
(en % de la SAU)* :
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2008: Etude de prospective stratégique de le
filiere caprine de PoiteGharentes Vendée

(3R 2010)

A 1 - la problématique de prospective « Que peut-il

advenir de la filiere caprine du premier bassin
européen de production de lait de chevre, Charentes-
Zon

Ales acteursontdécrits i x scenar
qui sont : tendanciel, concurrence, qualité, bicéphale,

Poi t ou, : | 6 hor i

délocalisation et crise sanitaire.

A La question de la stratégie : « Quelles actions allons-
nous mettre en pl ace

caprine régionale ? »
ALborientation

|l a fili r e, et

recherche une valeur ajoutée.

proacti ve

scénario bicephale : rester leader sur les produits de
grande consommation, pour préserver les emplois de
mettre
segmentation, avec des signes de qualité, qu

Etude de prospective stratégique de la filiere caprine de Poitou-Charentes-Vendée a

I’horizon 2016

JENOTF. (1), VERDIER G. (2)

(1) Université de Poitiers (Département de géographie, laboratoire ICoTEM - 99 avenue du Recteur Pineau — 86000
POITIERS) et FRESYCA (Fédération Régionale des Syndicats Caprins de Charentes-Paitou - 12 bis rue Saint Pierre -
79500 MELLE)

(2) BRILAC (Bureau Régional Interprofessionnel du Lait de Chévre de Charentes-Poitou) et Syndicat de Défense du
Chabichou du Poitou AOC - BP 50002 - 86550 MIGNALOUX-BEAUVOIR

RESUME

A la suite d’'études en géographie économique sur les mutations productives et les dynamiques territoriales de la
production caprine en Charentes-Poitou (cf. 3R 2009 et 2007), un travail de prospective stratégique a été engagé
par les acteurs interprofessionnels de cette filiere territorialisée. La réflexion s'est organisée en deux temps, celui
de la prospective, puis celui de la stratégie. En premier lieu, la problématique de prospective se résume dans la
question « Que peut-il advenir de la filiere caprine du premier bassin européen de production de lait de chevre,
Charentes-Poitou, & I'horizon de 10 ans ? » Les chantiers de prospectives se décomposent en entretiens
individuels auprés d'acteurs économiques, professionnels et politiques et en six ateliers collectifs de prospective.
C'est ainsi que les acteurs ont décrit six scenarii d'avenirs possibles qui sont : tendanciel, concurrence, qualité,
bicéphale, délocalisation et crise sanitaire. La seconde question abordée est celle de la strategie : « Quelles
actions allons-nous mettre en place au service de I'économie caprine régionale ? » L'orientation proactive des
acteurs privilégie le scénario bicéphale : rester leader sur les produits de grande consommation, pour préserver les
emplois de la filiére, et mettre en ceuvre une politique de segmentation, avec des signes de qualité, qui recherche
une valeur ajoutée. Cette réflexion conduit a rédiger deux projets, I'un pour les éleveurs, a travers la FRESYCA, et
le second pour l'interprofession, le BRILAC. Ces travaux permettent de poser quatre axes de travail pour le Contrat
de Projet 2007-2013, négocié avec I'Etat et la Collectivité Régionale en faveur de la filiere caprine : 1/ Tenir
I'observatoire de filiere (bassin laitier, national, international) ; 2/ Encadrer et valoriser la production ; 3/ Définir et
mettre en ceuvre le projet de filiere (transmission et installation, durabilité des exploitations caprines, actions
collectives sanitaires, recherche st développement, production fermiére, développement solidaire a l'international) ;
4/ Mettre en place les signes de qualité et promouvoir I'identité caprine régionale.

Study on the strategic prospective of the goat sector in Poitou-Charentes-Vendée by the

year 2016

JENOTF. (1), VERDIER G. (2)

(1) Université de Poitiers (Departement de géographie, laboratoire ICoTEM - 99 avenue du Recteur Pineau — 86000
POITIERS) et FRESYCA (Fédération Régionale des Syndicats Caprins de Charentes-Poitou - 12 bis rue Saint Pierre -
79500 MELLE)

SUMMARY

Following studies in economic geography on the productive mutations and territorial dynamics of the goat
production in Poitou-Charentes (cf. 3R 2009 and 2007), a strategic prospective work has been engaged by the
professional actors of this territorialized sector. The reflection was organized in two phases : prospective and then
strategy. The first question regarding prospective issue could be : “What could happen to the goat sector from the
first European region of goat milk production, Charentes-Poitou, within 10 years ?" The prospective works are
currently built on two ways : individual interviews with economic, professional and political actors for one part and
six collective groups of prospective for the second one. From those, the actors have described six scenarios of
possible futures : trend, competition, quality, double-headed, outsourcing and sanitary crisis. The second question
is the one of the strategy : "Which actions are we going to set up in favour of the regional goat economy ? The
double-headed scenario seems to be more crucial up to the proactive orientation of the actors, in order to remain
leader of consumer goods, to protect jobs, and to set up a segmentation policy, with signs of quality searching for
added-value. This reflection leads to write two projects, one for the profession, FRESYCA, and the second one for
interprofession, BRILAC. Hence, four work axes had been defined for the Contract of Project (Contrat de Projet)
2007-2013, negotiated with state and regional administration in favour of the goat local sector : 1/ To create and
update the observatory of the sector : milk area, national, international ; 2/ To control and promote the production ;
3/ To elaborate and implement the project of the sector (transmission and installation, durability of the goat farms,
collective sanitary actions, research and development, farm production, international fair development) ; 4/ To set
up signs of quality and promote the local goat identity.

INTRODUCTION

Cet article présente les travaux de prospective réalisés en
2005-2006 en faveur de la filiére caprine de Charentes-Poitou
qui ont permis la rédaction des projets stratégiques du
BRILAC (Bureau Reégional Interprofessionnel du Lait de
Chévre) et de la FRESYCA (Fédération Régionale des
Syndicats Caprins). Il fait suite & une étude de géographie
économique analysant sur le temps long les dynamiques des

entreprises laitieres engagées dans la production de lait de
chévre en Charentes-Poitou (cf. 3R 2009)

Pour les acteurs, les enjeux sont de maintenir les emplois de
la filiére et de renforcer la durabilité des élevages. Charentes-
Paitou constitue le plus important bassin caprin francais avec
1 500 exploitations caprines et 80 % des fabrications
industrielles de fromages de chéevre.



2008uUn projet stratégigue BRILAC structuré en quatre axes :

1/ Tenir un observatoire de filiére (conjoncture) :

2/ Encadrer la production :2 Y@ e G Ut WJqWG! R+ WI 2 W& ¢ Raq Wb

3/ Définirun G ¢ UWT k ¢ HqRY Ut L@ faveumded: & 19 WT 13 WA w2 LU

1. Gc¢ Wal ¢ Ut G Rt + RY OuHidlg Al & RIO% q@ i 6T @R Y U LW

2. la durabilité des exploitations a Wx W7 Af x 9 Wc¢ WI Bjed WvieGl&tidébhévie = q
3. GKkecOijadRY!l ¢cqRYUWIT Wi kijagcaqlt ¢cURgqcecRI W It Wijdyl2ecnNnidt WHe Gl RUL 4l

4. la structuration de la recherche -développement : Une Commission "Recherche et Développement” (ou R&D) mise en
GacHUOWe W YRUW WDWidsRUqUI GI YnIJtt RYOWGU! GUqWl 3w 30nY!l H#IJI WG
problématiques. Un second pont entre les acteurs économiques, structures de R&D et collectivités territoriales, est en
GG ¢t 1IWI 13 Wz /Jijla) 6j A QIR 2 WR ¢GL LY WG Z G I WT WWHY O Gij qgRaqR2 Rai Wy WRUGqRQqe

4/ Promouvoir la production caprine régionale et participer a la mise en place des signes de qualité
1. EOWRY GGG aUqW ¥t WRU21Jt qRY+ 3G WU0qt W WWIk RUqUI Gl Ynidt + RYU WU

régionales au contact direct des consommateurs en impliquant les éleveurs, transformateurs et les structures goeuvrent
déja pour la promotion (Route des fromages, Syndicats de Défense des fromages AOC,



2008 Un projet en 2 axes pour la FRESYCA

1/ La défense des intéréts des éleveurs et le renforcement de leur implication dans la filiere

2/1 6 accomp a gehlesmauices aux producteurs en huit objectifs

Le projet des éleveurs se décline dans| 0 a n i aeahuii Gdmmissions thématiques ayant chacune un referent
issudu Conseild 6 Ad mi n i Getsantdets Cammissions :

- développement de la filiere viande caprine,

- sanitaire et environnement,

- soutien a la production fermiere,

- installation et transmission des exploitations,

- structuration de la recherche-développement,

- developpement solidaireal 61 nt ey nat i onal
- promotion et identité caprine régionale,

- communication, transfert et information.

La rédaction du projet professionnel s 0 eappuyée sur deux volontés : la premiere, redonner une legitimité a la
représentation des éleveurs de chevres dans leur filiere et la seconde, inscrire leur projet dans le concept de
durabilité en equilibrant les dimensions technico-économiques, sociales, environnementales et culturelles de la
praoduction. Il est important de noter que ces missions n 0 i n t epad avac ¢ées fonctions déja realisées par
d 0 a u prgaaisations professionnelles agricoles : elles visent une association systématique de tous les
partenaires présents sur le territoire.



Résumé de 10 ans et 30 mobilisations d’éleveurs des Syndicats Gapring pour défendre leyr métier

2005
* 15 décembre 2005 : mabijlisation caprine & Fontenay le Comte dans le Centre Leclerc (85)

actions de mobilisations caprines dans les GMS de Niort, Surgéres et Angouléme,

27 octobre 2008 : 2 mobijlisations en GMS a Pouzauges et Poitiers

12 novembre 2008 : 2 mobjlisations en GMS : Les Herbiers et Poitiers

2009 : a partir d octaobre 2009, mabilisation organjsées avec le Collectif des Eleveurs de Chévres
29 gctabre 2009 : mobilisation 3 la laiterie de Soignon. (groupe Eurial)

1 er décembre 2009 : mobilisation a laiterie du GLAC a Saint Loup Lamairé (79)

25 janvier 2010 : mobilisation caprine a la lajterie de Belleville S/Vie (85) du groupe EURIAL
8 février 2010 : 4 mobilisations caprine en GMS : a Bressuire, Poitiers, Les Herbiers et Niort
20 mai 2010 : Grande mghilisation FNEC et Inter syndicale & Sgignon (79) — groupe Eurial

13 décembre 2011 : une manifestation unijtaire a '’ACLC et au GLAC a Syrgéres,
En 2011, de nombreuses rencontres sont également organip’
o Préfecture de Charente Maritime,

Crédit Agricole Charentes-Poitou,
Mme Ségoléne ROYAL, Présidente du Conseil Régional
M. Jean Pierre Raffarin, Président de CLCCP

200972013 SHGLaEN . TRWID il gs oo .
CRISE CAPRIN o & ""'_ k) = ~ A ' desmmmmadameDelphmeBATI—\IO

Le 1% février 2012 : nouvelle manifestation a ['ACLC
29 février 2012 : 3° round : mobilisation 2 la lajterie du GLA
8 jwin.: soutien a la mobilisation des membres de [associati
13 novembre.: campagne d’affichage nocturne

o o o o o

4 janvier 4 mobilisations a Carrefour Niort, Casino
16 février: Carrefour Niort,
22 février: Leclerc Niort (avec d’autres Syndicats)
27 mars : Tribunal de Niort : défense des 4 éleveurs,
» 29 mai: pigquenigue Géant Plateforme EURIAL a La Créche
» Juin 2014 : soutien a la mobilisation des éleveurs de la laj
» 3rencontres des Préfectures de Charente, Deux-Sévres et
2014
» 14 noyembre 2014 : mobilisation a la DRAAF Poitou-Charentes
+ 18 décembre 2014 : mobhilisation a la Centrale d’Aghat Leclerc (Scachap) a Ruffec
2015
» 15 janvier: rencontre a la Préfecture de Région avec tous les acteurs de la filiere et de ['Etat.



Crise de Prix du lait et valorisation des fromage
surproduction une situation tres inquiétante
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Objectif > 2

SMIC/UMO

—Bovins lait Livreurs de Plaine

= =+ Caprins Livreurs spécialisés Nouvelle Aquitaing
= Caprins Fromagers hors Sud Méditerranée

= Bovins viande Naisseurs Engraisseurs JB intensifs
=== Bovins viande Naisseurs intensifs

= (vinsviande, zone bon potentiel

=== Qvins lait Pyrénées Atlantiques

e Caprins Livreurs Nouvelle Aquitaine



2010 Creéation du Rexcapiopolg cluster, livingab

l. Les collecliviles rerriruriales |

= Région Nouvelle-Aquitaine V,..... = 12 Conseils

ﬁ Pierre Stéphanie
CASTONI LUCAS
Clémence Fabrice
GROLIERE ESCURE

Jérome
‘ HEBRAS

Philippe ~ des
DEGUENIN  Pays de la Loire

2. Les acteurs economiques

m BRILAC D%uusc = Représentants des éleveurs

départementaux
Jean-Pierre ( .
RAYNAUD Géraldine )
Vice- Charlotte ™ L@ DRAAF VERDIER Vincent a David Samuel Benoit
Président NOMME & Aimatiice > DECOUX BOSSUET HERAULT

= Comité caprin
Cyril Gérard

Alexandre
BALLAND .. CHABAUTY A

Nicolas
JORIGNE

BENOIT

&

Jean . Aimie Stéphanie
BAROU DAMONTE KAMINSKI

BOUET

Mickaél Olivier

Alain
BLANCHARD . DANEL

3. Les shruclures de recherche - développement - formalion - association

u Représentants des laiteries

BAUDOUIN

Pascaline

I~ BOULANGER

Marine Magalie Jean-Marc
CABARET GRAVIER RESSEGAND
Laurent Flavie
CHUPIN THIRIET

Jean-Charles Valérie
GABIREAU MOREAU

Laurent
GALLIOT

Les srructures recherche el de transferr

“\ Les shuctures de transfert et de developpement el les associations

~ Les struclures de formalion

= Plan d’Installation -

Z2INRA = Institut de PElevage = Chambres d’Agriculture /3 "
3 Transmission CAPR’1

 J : Christiane Véronique
Zv MORISSET GUERIN
Karine INSTOVEZE  Nicole 3 Elue Elue
BOISSARD BOSSIS CRAN-A CRAN-A
| ' l

Vincent Decoux
Président

Christophe
AUBIN

Lionel
CHAUMONT
C.RA N-A

A
j| Hugues . N
CAILLAT

® Gaélle
¥ COQUEREAU

= CAPGENES % m Pdle conversion bio

Alice = =T Aizce Sylvie
FATET BRETON : DENIS Philippe
Pierre CA. 86 . CA 19
30 structures " - 3
= OMACAP ¢ Angélique = Valentin
. Mare i ROUE PY
partenaires 2 N
P . Nlcolas - - 5 z-
1 EHRHART j ...%....
Carine - -y | 3
= Réseau REDCAP wmix W Rémi
1 O O . i - o COUVET
=ACTALA W
5 Manon
participants -y ﬂ i
D))
Seenovia
Marianne Noémie
BERTHELOT COUTURIER

= INNOVAL = Chevriers Nouvelle-

Aquitaine / Vendee
s
Meélissa
TEINTURIER
Lisa Virginie
JOHNSON VENOT-
BONNET
= UPF
Hélene
KHUN
Gaétan
MARSY Faie
JENOT‘
= CIVAM HB - S"
Haut Bocage m
Marion
BOURASSEAU
= Route des EJE

fromages de cllewe

Geneviéve Johanna
FREUND GRAUGNARD

= Syndicat de Défense \
du Chabichou du Poitou ' *

m Lycée agricole E==1TTE
de Melle

Guillaume & Benoit Clémence
«  RIBADIERE I" DELTIENS LOISEAU
= Syndicat
du Mothais Sur Feuille
Laurent

BONNEAU

Paul i
GEORGELET = Lycée agricole 7@/
= Interprofession du de Montmorillon 7~==
Cabécou du Périgord
F Geoffroy
i Pierre DE NOUEL
# RENOUX

= ENILIA de Surgéres

= Association de Défense .- <
de la Chévre Poitevine*. f_,,l

= Bordeaux Sciences Agro (.Am
(BSA)

=
@ j Guillume

‘l
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2010 .2
OMACAP™

OBSERVATOIRE DES
MALADIES CAPRINES

Suite logique de la commission
sanitaire caprine de 2006

ENJEUXprioriser les maladies
caprinesenfonction
de leur impact

CAEV

Paratuberculose

Mycoplasmes

Tumeur nasale enzootigue

Abces corynebacterium

Abces microcogue

Fiewre O

Chla iose

Prevalence

Antibio-résistances (BLSE)

Strongles résistants a
fréprinomectine (au paturage]







